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Uchwata Nr 6/2021
Senatu Politechniki £odzkiej
z dnia 31 marca 2021 r.

w sprawie zasad rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej
Politechniki £6dzkiej w roku akademickim 2021/2022

§ 1

Postanowienia ogdlne

Podstawa prawna: art. 200 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj. Dz. U. z 2021 1. poz. 478).

Uzyte w niniejszej uchwale terminy oznaczaja:

1) Biuro ds. Obstugi Oséb Niepetnosprawnych — zwane dalej BON;

2) Interdyscyplinarna Szkota Doktorska Politechniki £.6dzkiej — zwana dalej ISD PE;

3) Kandydat do ISD PL — kandydatka lub kandydat do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Politechniki
Y.odzkiej;

4) Politechnika £.6dzka — zwana dalej PE.;

5) Rada Naukowa Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Politechniki Eodzkiej — zwana dalej Radg
Naukowg ISD PL;

6) Senat Politechniki L.odzkiej — zwany dalej Senatem;

7)  Uczelniana Rada Samorzadu Doktorantéw Politechniki L.odzkiej — zwana dalej URSD PL.
Ksztalcenie doktorantow w Politechnice E6dzkiej odbywa si¢ w ISD PL.

Rekrutacja do ISD PL odbywa si¢ w drodze konkursu.

Rekrutacja do ISD PL na rok akademicki 2021/2022 rozpocznie sig w sierpniu 2021 1. Szczegdlowy
harmonogram postgpowania kwalifikacyjnego okre§li Dyrektor ISD PL nie pézniej niz 6 tygodni przed
planowanym terminem rozpoczgcia rekrutacji.

Kandydat jest zobowigzany do przestrzegania terminéw oraz dokonania czynno$ci okreslonych
w harmonogramie postgpowania kwalifikacyjnego.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ przyjmowanie kandydatow poza wskazanym harmonogramem
postgpowania kwalifikacyjnego. Dopuszczalne jest uruchomienie rekrutacji do projektu, w sytuacii
zgloszenia dodatkowego zapotrzebowania na uruchomienie rekrutacji przez Kierownika projektu
naukowego.

W przypadku opisanym w ust. 7 Kierownik projektu naukowego, sktada podanie do Rektora o uruchomienie
rekrutacji do projektu. Podanie zawiera wskazanie sposobu finansowania stypendium doktoranckiego
doktoranta (m.in. kwotg, okres finansowania), oczekiwany profil kandydata, proponowanego promotora oraz
pozytywng opini¢ Przewodniczacego Rady Dyscypliny. Decyzjg o uruchomieniu rekrutacji podejmuje
Rektor. Podanie wraz z decyzja Rektora musi zosta¢ dostarczone do Dyrektora ISD PL najp6zniej trzy
miesigce przed rozpoczgciem semestru ksztalcenia, od ktérego doktorant miatby rozpocza¢ ksztatcenie.

W rekrutacji do projektu moga bra¢ udziat wytacznie kandydaci z rekomendacjg Kierownika projektu, dla
ktérego przeprowadzana jest rekrutacja. Kierownik projektu wyraza swojg rekomendacj¢ poprzez podpisanie
oswiadczenia, ktérego wzor okresla zatacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

Przyjecia kandydatéw do ISD PL bedacych beneficjentami programu ,,Diamentowy Grant” oraz przyjecia
kandydatow, ktoérzy na mocy decyzji Rady Dyscypliny zostali skierowani do ISD PE, nastepuja po
przeprowadzeniu postgpowania kwalifikacyjnego, ktérego podstaws sa: ocena wpisana w dyplomie
ukoficzenia studiow pierwszego stopnia lub érednia wazona ocen uzyskanych przez kandydata w trakcie
studiow (w przypadku, gdy kandydat odbywa jednolite studia magisterskie) oraz ocena z rozmowy
kwalifikacyjnej. Kandydat sktada podanie do Przewodniczacego Rady Dyscypliny, o zgode na dopuszczenie
do postepowania kwalifikacyjnego do ISD PL, ktérego wzor okre$la zatgeznik nr 2 do niniejszej Uchwaty.

Szczegotowe zasady klasyfikacji okre$la zatacznik nr 3 do niniejszej Uchwaly.

Kandydat przystgpuje do postgpowania kwalifikacyjnego, wskazujgc dyscypling wiodaca, w ktorej beda
prowadzone zajgeia w ramach podstawy programowej, oraz w ktorej bedzie realizowana rozprawa doktorska.
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§2
Zasady postgpowania kwalifikacyjnego

Limity przyjgé do ISD PL. dla poszezegblnych dyscyplin naukowych, w ktérych prowadzone jest ksztatcenie
doktorantow okresla Senat. Limity przyjec¢ dotyczg ksztalcenia finansowanego z subwencii, o ktorej mowa
w art. 365 pkt 2 lit. ¢ ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

W przypadku niewypetnienia limitu przyjeé okre§lonego dla danej dyscypliny naukowcj Rektor, na wniosek
Dyrektora ISD PL, moze podja¢ decyzje o zwigkszeniu limitow przyjgé okreslonych dla innych dyscyplin
naukowych, w ktérych prowadzone jest ksztatcenie w ISD PL.

W uzasadnionych przypadkach Rektor moze podja¢ decyzje o zwigkszeniu limitu przyjeé okreslonego dla
danej dyscypliny naukowe;.

Kandydaci do ISD PL s3 kwalifikowani na podstawie oceny wpisanej w dyplomie ukonczenia studiéw
drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub réwnorzgdnych i oceny z rozmowy kwalifikacyjne;
prowadzonej w jgzyku angielskim. Od kandydata wymaga si¢ znajomosci jgzyka angielskiego na poziomie
co najmniej B2,

Rozmowy kwalifikacyjne cdbywaja si¢ w siedzibie Politechniki £6dzkiej. Dopuszcza sig przeprowadzenie
rozmowy kwalifikacyjnej na odleglos¢ za pomocy $rodkéw komunikacji elektronicznej z jednoczesny
transmisja obrazu i dZzwicku. Rozmowy kwalifikacyjne na odleglosé sg realizowane we wspolpracy
z Uczelnianym Centrum Informatycznym PE. Kandydat sktada podanic do Komisji rekrutacyjnej,
o przeprowadzenie rozmowy na odleglos$¢, ktdrego wzor okresla zatacznik nr 4 do niniejszej Uchwaty.

Politechnika £.6dzka nie odpowiada za wystgpujgce po stronie kandydata problemy techniczne zwiazane
z polgczeniem lub wybranym $rodkiem komunikacji elektronicznej. Kandydat jest zobowigzany do
zapewnienia odpowiedniej jako$ci facza i narzedzia internetowego, ktore jest dostgpne dla cztonkéw Komisji
rekrutacyjnych i za pomoca ktérego bedzic mozliwe przeprowadzenie identyfikacji kandydata. W sytuacii,
gdy Komisja rekrutacyjna ma watpliwosci co do tozsamosci kandydata, moze podjaé decyzje o rezygnaci
z kontynuowania lub przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, co jest jednoznaczne z zakoficzeniem
postgpowania kwalifikacyjnego z punktacja zerows w kategorii ,,wynik rozmowy kwalifikacyjnej”.

W przypadku gdy rozmowa kwalifikacyjna na odleglo$é nie moze zostaé przeprowadzona z obiektywnych
wzgledéw technicznych Komisja rekrutacyjna moze podja¢ decyzjg o powtdrzeniu rozmowy w innym
terminie lub rezygnacji z przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, co jest jednoznaczne z zakonczeniem
postgpowania kwalifikacyjnego z punktacjg zerowa w kategorii ,,wynik rozmowy kwalifikacyjnej”.

Rozmowy kwalifikacyjne ze wszystkimi kandydatami sg nagrywane przez Komisje rekrutacyjne. Nagrania
83 przechowywane przez Komisje rekrutacyjne do celéw prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego przez
okres 1 roku kalendarzowego od przeprowadzenia rozmowy, a nastepnie zostaja komisyjnie zniszczone.

Przystepujac do postgpowania kwalifikacyjnego, kandydat wyraza zgodg na nagrywanie rozmowy oraz
poZniejsze przechowywanie nagrania. Wyrazenie zgody przez kandydata na nagrywanie obrazu i dzwigku
jest warunkiem formalnym i koniecznym do wzigcia udziatu w rekrutacji do ISD PE..

W przypadku rekrutacji do ISD PY. w ramach programu ministra wlasciwego ds. nauki ,.Doktorat
wdrozeniowy” dopuszczalne jest przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku polskim na wniosek
Doktoranta skierowany do Komisji rekrutacyjnej. Decyzjg w tej sprawie podejmuje Komisja rekrutacyjna.
Kandydat przystepujacy do rekrutacji do ISD PL, dla ktorego rozmowa kwalifikacyjna jest przeprowadzona
w jezyku polskim, jest §wiadomy, Ze ksztatcenic w ISD PL odbywa si¢ w jezyku angielskim oraz zgodnie
zart. 186 ust. 1 pkt 2 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce stopien doktora nadaje sie osobie,
ktéra uzyskata efekty uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK, przy czym efckty uczenia sic
w zakresie znajomosci nowozytnego jezyka obcego sg potwicrdzone certyfikatem lub dyplomem ukoriczenia
studiow, poswiadczajgcymi znajomos¢ tego jezyka na poziomie bieglosci jezykowej co najmniej B2.

§3
Zasady Kklasyfikacji

Podstawg klasyfikacji kandydatéw do ISD PL jest suma punktéw (s) obliczona zgodnie z zasadami podanymi
ponizej:
s=d+r
d— liczha punktow wynikajgca z przeliczenia oceny wpisanej w dyplomie wkoviczenia studiéw drugiego
stopnia, jednolitvch studiow magisterskich lub réwnorzednych;
¥ — wynik rozmowy kwalifikacyjne;.

Na wynik (r) rozmowy kwalifikacyjnej skladaja si¢ oceny w nastepujacych kategoriach:




[ Motywacja i zainteresowania oraz proponowany zakres badan,
II.  Ocena kompetencji jezykowych,

IIf. Ocena dotychezasowych osiagnig¢ i dorobku naukowego lub/i artystycznego kandydata zwiazanych
z dang dyscypling.
Punktacja w ramach danych kategorii okreélona jest w zataczniku nr 3 do niniejszej uchwatly,

§4
Optata rekrutacyjna

Udziat w rekrutacji do ISD PL wiaze si¢ z obowiazkiem wniesienia jednorazowej, bezzwrotnej oplaty
rekrutacyjnej za rozpatrzenie aplikacji.

Wysoko§¢ oplaty rekrutacyjnej wynosi 150 zt Nadanie biegu dalszym czynno$ciom rekrutacyjnym nastepuje
po uiszczeniu oplaty w petnej wysokoéci.

§5
Wymagane dokumenty

Kandydat do ISD PL zobowiazany jest ztozyé, w terminie okre$lonym w harmonogramie postgpowania
kwalifikacyjnego, nastepujace dokumenty:

1) podanie o przyjecie do ISD PL, wygenerowane z Portalu Rekrutacyjnego PL i podpisane przez
kandydata, wraz z podpisang klauzulg dotyczacy przetwarzania danych osobowych;

2)  kwestionariusz osobowy, ktorego wzor okresla zatacznik nr 5 do niniejszej Uchwaly;

3) obwiadczenie kandydata, Ze nie posiada stopnia naukowego doktora oraz nie jest zatrudniony na
stanowisku nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego, ktérego wzdr okresla
zalacznik nr 6 do niniejszej Uchwaly; ‘

4) dyplom ukofczenia studiéw drugiego stopnia, a w przypadku beneficjentéw programu ,,Diamentowy
Grant” lub o0sob skierowanych do ISD PE na mocy decyzji Rady Dyscypliny — dyplom ukoficzenia
studidw pierwszego stopnia (kandydat odbywajacy ksztalcenie drugiego stopnia lub w ramach
jednolitych studiéw magisterskich powinien dostarczyé zaswiadczenie o éredniej wazonej ocen
uzyskanych w trakcie studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich);

5) suplement do dyplomu zawierajacy informacje o przebiegu studiéw oraz uzyskanych zaliczeniach
(wymagany od kandydata, ktéry odbyt ksztalcenie pierwszego lub drugiego stopnia lub aktualnie
odbywa ksztalcenie drugiego stopnia lub w ramach jednolitych studibw magisterskich w Unii
Europejskiej); w przypadku gdy uczelnia nie wydaje suplementu do dyplomu lub suplement ten nie
zawiera niezbgdnych informacji o przebiegu studiéw, kandydat dostarcza Transcript of Records, ktérego
wzor okresla zatacznik nr 7 do niniejszej Uchwaly;

6) zyciorys zawierajacy m.in. wykaz dorobku naukowego lub/i artystycznego oraz innych osiagnigé
kandydata (w jezyku angielskim) zwigzanych z dyscypling naukowa, o ktbrej mowa w § 1 ust. 12,
w przypadku doktorantéw wdrozeniowych dokument moze zostaé przygotowany w jezyku polskim;

7) oswiadczenie opiekuna naukowego oraz kierownika jednostki, w ktorej realizowana bedzie rozprawa
doktorska wraz ze zgoda Przewodniczacego Dyscypliny, wedtug zatacznika nr 1 do niniejszej uchwaty.

8) proponowang tematyke¢ i uzgodniony z opiekunem naukowym zakres badan wraz z uzasadnieniem
podjgtego zagadnienia sporzadzone w jezyku angielskim (w przypadku doktorantéw wdrozeniowych
opracowanie moze zosta¢ przygotowane w jgzyku polskim);

9) dwie fotografie kandydata (w formacie paszportowym), umozliwiajace identyfikacj¢ kandydata,
podpisane jego imieniem i nazwiskiem (wraz ze wskazaniem dyscypliny), umieszczone w kopercie;

10) potwierdzenie wniesienia oplaty rekrutacyjnej;

11) w przypadku cudzoziemcdw — kolorowa kserokopia paszportu lub, w szczeg6lnych przypadkach, inny
dokument umozliwiajgey identyfikacjg kandydata i bedacy potwierdzeniem jego danych osobowych;

12) kopie dokumentéw potwierdzajacych znajomos¢ jezyk6w obeych — jesli kandydat posiada;

13) podanie o przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej na odlegloéé (w przypadku gdy kandydat o to
Wystapi).

Kandydat posiadajacy dyplom pierwszego lub drugiego stopnia, wydany przez zagraniczng uczelnig, jest

zobowigzany dodatkowo dostarczy¢ nastgpujace dokumenty:

1) zalegalizowany (lub opatrzony klauzuls apostille} dyplom pierwszego i drugiego stopnia oraz
zalegalizowany (lub opatrzony klauzula apostilie) dokument potwierdzajacy przebieg studiow
pierwszego i drugiego stopnia (suplement lub ToR, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 5);
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2) uwietzytelnione tlumaczenie (na jezyk polski lub angielski}) wymienionych w pkt 1 dokumentéw
(w przypadku gdy oryginaly tych dokumentéw zostaty wydane w jgzyku innym niz jezyk polski lub
angielski);

3) oswiadczenie, Ze uzyskany dyplom drugiego stopnia uprawnia kandydata do ksztatcenia w ISD PL oraz
ubiegania si¢ o nadanie stopnia doktora w kraju, w ktérym dyplom zostat wydany;

4) inne dokumenty wymagane przcz ISD w celu dokonania potwierdzenia prawidfowosci dostarczonych
dokumentow.

Kopie dokumentow i materialéw, potwierdzajacych wskazany w Zyciorysie dorobek naukowy lubA
artystyczny oraz inne osiggni¢cia kandydat dostarcza razem z dokumentacja wymieniona w ust, 1. Kandydat
ma obowigzek dostarczy¢ thumaczenie tytutow osiggnig¢ naukowych podanych w jezyku innym niz polski
lub angielski.

W przypadku wskazania przez kandydata opiekuna naukowego spoza Politechniki L6dzkiej, kandydat sktada
podanie o udzielenie zgody na wyb6r opickuna naukowego spoza PL do Przewodniczacego Rady whasciwej
dyscypliny uzasadniajace wybor danego opickuna. Wzér podania okresla zatacznik nr 8 do ninigjszej
Uchwaly. Przewodniczacy Rady wiasciwej dyscypliny przed rozpoczgeiem postgpowania kwalifikacyjnego
dokonuje rekomendacji (pozytywnej lub negatywnej). Kandydat dofgcza rekomendacje do dokumentacii
rekrutacyjnej. Pozytywna rekomendacja opiekuna naukowego spoza PL lub wyb6r opickuna naukowego
z PL jest warunkiem koniecznym do wzigcia udziatu w rekrutacji.

W uzasadnionych przypadkach Biuro ISD PE lub Komisja rekrutacyjna moze zwroécié si¢ do kandydata
o dostarczenie w okreslonym terminie dodatkowych dokumentéw lub przediozenie thumaczenia innych
dokument6w lub materiatow stanowiacych dokumentacje rekrutacyjng.

Bez rozpatrzenia pozostawia si¢ wniosek kandydata, ktéry z uptywem terminu skladania dokumentéw nie
zawiera co najmniej jednego elementu, o ktorych mowa w niniejszym paragrafie lub wniosek nie pozwala
na ustalenie informacji niezbednych do przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego lub nie zostal
zfozony w formie wymaganej ninigjszg Uchwalg lub niezgodnie z harmonogramem postgpowania
kwalifikacyjnego, o ktorym mowa w § 1 ust. 5.
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Wyniki post@powaiia kwalifikacyjnego
Wyniki postgpowania kwalifikacyjnego sa jawne 1 podlegaja upublicznieniu.
Ogloszenie o wynikach postgpowania kwalifikacyjnego zawiera:
1) imiona i nazwiska kandydatow;
2) liczbg punktéw przyznanych poszezegdlnym kandydatom w ramach oceny (d);
3) liczbg punktow przyznanych poszczegdlnym kandydatom w ramach oceny (r);
4)  wynik koficowy (s) z postgpowania rekrutacyjnego uzyskany przez poszczeg6lnych kandydatéw;
5) jednoznaczng informacjg o tym, czy kandydat zostal warunkowo zakwalifikowany do ISD PL.

Kandydat warunkowo zakwalifikowany do ISD PL zostaje wpisany na listg doktorantéw przez Dyrektora
ISD PL po niezwlocznym dostarczeniu oryginatéw dokumentéw, o ktdérych mowa w § 5.

Przyjecie do ISD PL cudzoziemca nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej wydanej przez Rektora.

Termin dostarczenia dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 3, wynosi 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw
konkursu. W przypadku kandydatéw z zagranicy, Dyrektor ISD PE moze podjaé decyzje o przeduzeniu
terminu, przy czym maksymalnie do 60 dni. Po uplywie wskazanych terminéow wydaje sie decyzje
o0 odmowie przyjecia do 1SD PE..

Osoba przyjeta do ISD PL rozpoczyna ksztalcenie i nabywa praw doktoranta z chwilg ztozenia §lubowania
i po podpisaniu aktu Slubowania.

Odmowa przyjgcia do ISD PL nast¢puje w drodze decyzji administracyjnej. Decyzjg o odmowic przyjecia
do ISD PL wydaje Rektor.

Od decyzji 0 odmowie przyjecia do ISD PE. przyshuguje wniosek do Rektora o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Podstawg odwolania moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkéw izasad rekrutacji okre$lonych
w ninigjszej uchwale.




§7

Doktoranci z niepelnosprawnoscia

W przypadku kandydatéw z niepetnosprawnosciz lub choroba przewlekta, ktérych stan zdrowia
uniemozliwia udzial w postgpowaniu kwalifikacyjnym, organizacja rozmow kwalifikacyjnych odbywa sig
we wspolipracy z BON.

W sytuacji opisanej w ust. 1 kandydat sklada wniosek do Komisji PL ds. Przyznawania Wsparcia
Indywidualnego Osobom z Niepetnosprawno$ciami wraz z uzasadnieniem, w terminie najpézniej do 30 dni
przed wyznaczonym terminem rozmowy kwalifikacyjnej, o zastosowanie zmienionej formy postgpowania
kwalifikacyjnego na podstawie dofgczonych do wniosku kopii dokumentacji medycznej lub/i dokumentow
stwierdzajgcych niepelnosprawnoé¢é. Komisja moze podjgé decyzj¢ o koniecznodci uzupeienia
dokumentacji medycznej.

Komisja PL. ds. Przyznawania Wsparcia Indywidualnego Osobom z Niepetnosprawnoéciami na podstawie
analizy dokumentacji medycznej oraz wywiadu przeprowadzonego z kandydatem w terminie do 14 dni od
dostarczenia wniosku podejmuje decyzj¢ w sprawie uznania szczeg6lnych okolicznogci wymagajacych
zastosowania zmienionej formy postgpowania kwalifikacyjnego.

W przypadku decyzji pozytywnej, Kierownik BON wnioskuje do Komisji rekrutacyjnej o zastosowanie
zmienionej formy postgpowania dostosowanej do stopnia i rodzaju niepetnosprawnoéci lub stanu zdrowia
kandydata. Kierownik BON wskazuje we wniosku rekomendowang forme przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego.

Szezegdlowe zasady przyznawania wsparcia okreélone sa w ,Regulaminie przyznawania wsparcia
indywidualnego w ramach dotacji podmiotowej na zadania zwigzane z zapewnieniem osobom
niepetnosprawnym warunkéw do petnego udziatu w procesie przyjmowania na studia, do szkot doktorskich,
ksztalceniu na studiach i w szkotach doktorskich lub prowadzeniu dziatalnosci naukowej (art. 365 pkt 6
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce) obowiazujacym w Politechnice
Lodzkie).

§8

Komisje rekrutacyjne

Komisja rekrutacyjna jest powolywana przez Rektora na podstawie rekomendacji Rady whasciwe

dyscypliny na okres jednego roku. '

Sktad Komisji rekrutacyjnej jest publikowany na stronie ISD PL.

W skiad Komisji rekrutacyjnej wchodzg:

1) trzej przedstawiciele dyscypliny, w ktérej bedzie prowadzony program ksztalcenia, co najmniej ze
stopniem naukowym doktora, w tym minimum jeden przedstawiciel posiadajacy stopiefi doktora
habilitowanego, wydelegowanych przez Radg wiasciwej dyscypliny, przy czym dwéch z nich, w tym
jeden posiadajacy stopien naukowy doktora habilitowanego, jest obowigzkowo obecny podczas
rozmowy kwalifikacyjnej;

2) przedstawiciel Centrum Jezykowego PL wydelegowany przez Dyrektora CJ PL;

3) przedstawiciel Rady Naukowej ISD PL wydelegowany przez Przewodniczacego Rady Naukowe;
ISD PL;

4) przedstawiciel samorzadu doktorantow wyznaczony przez URSD PL bez prawa glosu.

Cztonkowie Komisji wybieraja ze swojego grona Przewodniczacego oraz Sekretarza. Przedstawiciel
samorzadu doktorantéw nie moze petni¢ wymienionych funkcji.

W pomieszczeniu podczas przeprowadzania rozmowy kwalifikacyjnej moga znajdowaé si¢ pracownicy
obstugi administracyjno-technicznej, pracownicy Uczelnianego Centrum Informatycznego PL, pracownicy
BON PL lub opickun{owie) kandydata, o ktérych mowa w § 7. Ponadto, w posiedzeniach Komisji moga braé
udziat osoby zaproszone przez Przewodniczgcego Komisji bez prawa glosu.

W sytuacji wystapienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych cztonkowi Komisji rekrutacyjnej uczestnictwo
w pracach Komisji, Rektor na wniosek Przewodniczacego Rady Dyscypliny powoluje nowego czionka
Komisji rekrutacyjnej.

Nieobecnos¢ przedstawiciela samorzadu doktorantéw nie przerywa prac prowadzonych przez Komisjg.
Jesli w skiad Komisji rekrutacyjnej oceniajacej kandydata wchodzi opickun naukowy kandydata lub

wezesniejszy promotor, to nie jest on obecny podczas rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem, co znajduje
swoje odzwierciedlenie w protokole 7 posiedzenia Komisji.




10.

11

12.

13.

14.

Cztonkowie Komisji rekrutacyjnej majg obowigzek zachowaé bezstronno$é i obicktywnosé w ocenie
kandydatéw lub formulowaniu opinii na ich temat oraz informujg pozostalych cztonkéw Komisji
rekrutacyjnej o wszelkich okolicznoéciach, ktére moga wplywaé na ich bezstronno$é i obiektywizm
w dokonaniu oceny.

Komisja rekrutacyjna decyduje o wylaczeniu czlonka Komisji z procedury oceny danego kandydata, co
znajduje swoje odzwierciedlenie w protokole z posiedzenia Komisji.

Uchwaty Komisji rekrutacyjnej zapadajg zwyktg wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej czterech
czlonkow Komisji majgcych prawo glosu. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
Przewodniczacego.

Posiedzenia Komisji rekrutacyjnej sa protokotowane, a protokoty sg podpisywane przez cztonkow Komisji,
ktérzy brali udzial w posiedzeniu. Za prace w Komisji rekrutacyjnej 5 cztonkom ze sktadu podstawowego
przystuguje wynagrodzenie (z wyjatkiem przedstawicieli samorzadu doktorantéw). Sposdb i zasady
wynagradzania okresla Rektor.

Do zadan Komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie postgpowania kwalifikacyjnego, a w uzasadnionych przypadkach przeprowadzanie
postgpowania kwalifikacyjnego we wspotpracy z BON lub Uczelnianym Centrum Informatycznym P,
w tym w szczegolnosci:

a) ocena spemienia przez kandydata formalnych warunkow ubiegania sie o przyjecie do ISD PL,
b) ocena przebiegu studiéw prowadzacych do uzyskania dyplomu pierwszego lub drugiego stopnia,
w tym ich adekwatno$¢ do wybranej dyscypliny ksztatcenia w ISD PL;

2) sporzgdzenie protokotu z posiedzenia Komisji rekrutacyjnej i przekazanie go do ISD PL w ciggu 7 dni
od zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego;

3) przygotowanie listy zawierajacej wyniki postgpowania kwalifikacyjnego i przekazanie jej do ISD PL
niezwlocznie po zakonczeniu procedury kwalifikacji, najpoZniej w terminie 3 dni od daty
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej;

4) sformulowanie opinii dla Rektora lub Dyrektora ISD PL przy rozpatrywaniu wnioskdéw o ponowne
rozpatrzenie sprawy;

5) w przypadku opisanym w § 2 ust. 9, poinformowanie kandydata o nagrywaniu obrazu lub dzwigku
z przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej.

Protokoét zbiorczy z postgpowania kwalifikacyjnego podpisujg cztonkowie Komisji rekrutacyjnej, ktorzy

brali udzial w postgpowaniu rekrutacyjnym.

§9

Przepisy koncowe
Biorac udzial w rekrutacji do ISD Pt kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie i przechowywanie danych
osobowych na potrzeby postgpowania kwalifikacyjnego oraz podanie do publicznej wiadomosci wynikow
postepowania kwalifikacyjnego.
Wszystkie dane osobowe podane przez kandydatow do celow rekrutacji sa przechowywane zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
W razie nieprzyjgcia kandydata wszystkie akta sprawy i dane osobowe kandydata przechowywane s przez
ISD PL przez 1 rok od zakoficzenia rekrutacii.

Biorge udziat w rekrutacji do ISD PL kandydat potwierdza zapoznanie si¢ z zasadami rekrutacji do ISD PL
okreslonymi z niniejszej Uchwale oraz jest swiadomy zasad ksztalcenia w ISD PL oraz wymogéw, ktore
musi spelnia¢ osoba ubiegajgca si¢ o nadanie stopnia naukowego doktora w PL.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 31 marca 2021 r.




Zafacznik nr 1

do Uchwaly Nr 6/2021 Senatu Politechniki todzkiej z dnfa 31 marca 2021 r.,

w sprawie zasad rekritacji do Interdyscyplinarnej Szkoty Dektorskiej Politechniki todzkiej
w roku akademickim 202172022

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgodg na sprawowanie opieki naukowej nad kandydatem/kandydatka® do Interdyscyplinarne;
Szkoty Doktorskiej Politechniki L.odzkiej

Panem/Panig® ............... OSSOSO SUUO OO POTURRRIRTON

(fmig i nazwisko kandydata wraz z tytulem zawodowym)

rozprawa doktorska bedzie realizowana w:

(nazwa jednostki)

Oswiadczam, ze spelniam wymogi stawiane promotorom w mojej dyscyplinie oraz, Zze przedstawiona
przez kandydata/kandydatke®) do celoéw rekrutacji do ISD PE tematyka i zakres badan zostat przez mnie
zaakceptowany.

....................................... R N N N YRR L R I N R R R R

tytul/stopieit naukowy opiekuna naukowego, imie | nazwisko czytelny podpis

Zgoda Przewodniczacej/go Rady Dyscypliny PL:
tytut/stopieni naukowy Preewodniczgcej/ge Rady Dyscypliny, imie | nazwisko czytelny podpis
Wyrazam zgodg na wykonywanie pracy doktorskiej przez Pana/Panig®
imie | nazwisko kandvdata
Wi TP PP PO
nazwa jednostkt
tyrulfstopien naukowy kierownika jednostki (Instviut/Katedra) imig i nazwisko czytelny podpis

Y niepotrzebne skresli¢




Zalacznik nr 2

do Uchwaly Nr 6/2021 Senatu Politechniki Lédzkiej z dnia 31 marca 2021 r.

w sprawie zasad rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoly Doktorskiej Politechniki Lédzkiej
w roku akademickim 202172022

Przewodniczgcy Rady Dyscypliny

{tylulistopien naukowy, imig i nazwiska)

Podanie®

IMI§ 1 NAZWISKOL L.oviiiiieiiiiicciiiiii et bt bbbttt b e e enaeaet et e et enererene

R D T T L T T T T T T T L T T T L P

(pelna nazwa dyscypliny)

Prosz¢ o zgod¢ na dopuszczenie do postepowania kwalifikacyjnego do ISD PL
w roku akademickim 2021/2022

Uzasadnienie:

...................................................

..................

............
e et terer s sty e e bt ban e aes

Podpis kandvdata/kandydatki

Zalaczniki:
1.
2.

Opinia opiekuna naukowego:

............................ O R B N L R L L T T T T T T L,

.................................. Fhesessenecninsataan

podpis opiekuna naukowego

¥ Dotyczy beneficjentéw programu ,Diamentowy grant”, o ktdrych mowa w § 1 ust. 10 Uchwaly Nr 6/2021 Senatu

Politechniki Lodzkiej z dnia 31 marca 2021 r. w sprawie zasad rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej

Politechniki E.odzkiej w roku akademickim 2021/2022 oraz absolwentdéw studidw pierwszego stopnia lub studentéw,

ktérzy ukofiozyli trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich, o ktérych mowa w art, 186 ust. ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce {t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478)
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Zatacznik nr 3

do Uchwaly Nr 6/2021 Senatu Palitechniki Lodzkiej z dnia 31 marca 2021 r.

w sprawie zasad rekeutacji do Interdyscyplinarnej Szkely Doktorskiej Politechniki kddzkiej
w roku akademickim 202172022

Szczegolowe zasady Kklasyfikacji

1. Przeliczenie oceny z dyplomu ukoficzenia studidw bedzie dokonywane zgodnie z zasadami podanymi
ponizej.,

1.1. W przypadku skali ocen zawierajacej sze§é poziomdw:

. Podom Ocena wpisana w dyplomie ukoficzenia studié f Ocena d - liczba
. w skali ocen ena wp waor W Transcript of Records punktdw
|
NEJWYZSZY | celujaey lub rownorzedny A+ (excellent+) 30
bardzo dobry lub réwnorzedny A (excellent) 27
ponad dobry, dobry plus, plus dobry lub
réwnorzgdny B (very good) 25,2
dobry lub réwnorzedny C (good) 22,8
dos¢ dobry, dostateczny plus, plus dostateczny, | .
ponad dostateczny lub réwnorzedny D (satisfactory) 204
. ! - R
e |
. nzszy dostateczny lub réwnorzedn ' E (sufficient 18
 pozytywny y gdny I { )
1.2. W przypadku skali ocen zawierajacej pie¢ poziomow:
Poziom . . . . . Ocena d - liczba
' w skali ocen Ocena wpisana w dyplomie ukoficzenia studiéw Transcript of Records punktéw
| najwyzszy : bardzo dobry lub rowmorzedny | A (excellent) 30
| | |
|
i |
i ponad dobry, dobry plus, plus dobry lub |
! rownorzgdny | B (very good) 27
? dobry lub réwnorzgdny C (good) 24
dod¢ dobry, dostateczny plus, plus dostateczny, | .
ponad dostateczny lub réwnorzedny f D (satisfactory) 21
najnizszy |
: dostateczny lub réwnorzedn E (sufficient I8
 pozytywny y gdny | ( )

1.3 W przypadku gdy skala ocen obowigzujgca w szkole wyzszej, ktéra ten dyplom wystawita, rézni sig od
podanych wyzej, wartoé¢ liczbowa d obliczona bgdzie w nizej podany sposéb:
d=kx 30

k- iloraz ocenj) z dyplomu ukonczenia studiow wyzszych przez maksymalng ocene oboWiqzujch
w szkole wyzszej, ktéra ten dyplom wystawita.




1.4, W przypadku gdy w dyplomie ukoficzenia studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich

1.5.

lub réwnorzgdnych nie ma wpisanej oceny oraz w przypadku 0sdb skierowanych do ISD PL na mocy
decyzji Rady Dyscypliny odbywajgcych jednolite studia magisterskie, wartos¢ liczbowa d obliczona
bedzie w nizej podany sposob:

d=kx30

k— iloraz sredniej wazonej wszystkich ocen uzyskanych w trakcie odbywanych studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich [lub rownorzednych przez maksymalng ocene
obowigzujgcq w szkole wyzszej, ktéra ten dyplom wystawila lub w kidrej studiuje kandydat.

Laureaci konkursu ,Diamentowy Grant” oraz studenci ktérzy otrzymali ,,Stypendium Ministra dla
studentéw za znaczace osiggnigcia” otrzymujz maksymalng liczbg punktéw w tej kategorii
{30 punktéw). -

Na wynik (r) rozmowy kwalifikacyjnej sktadaja sie oceny w nastepujgcych kategoriach:

L

IL
IIL.

Motywacja i zainteresowania oraz proponowany zakres badan (0 — 45 punktow) tj.:
1} prezentacja (0 — 10 punktow);

2) umiejetnosé dyskusji i argumentowania jezykiem naukowym (0 — 10 punktow);
3} proponowany zakres i tematyka badan (0 — 12 punktow);

4) oryginalno$¢ lub innowacyjno$é podejmowanych badan (0 — 13 punktow).

Laureaci konkursu ,Diamentowy Grant” oraz studenci ktOrzy otrzymali ,,Stypendium Ministra dla
studentéw za znaczace osiagnigeia” otrzymuja maksymalng liczbe punktéw w tej kategorii,

Ocena kompetencji jezykowych (0 — 10 punktéw).

Ocena dotychczasowych osiggnigé i dorobku naukowego lub/i artystycznego kandydata zwigzanych
z dang dyscypling (0 — 15 punktow). Oceniane jest pie¢ najlepszych osiagnigé w nastgpujacych
kategonach:

1) artykuty opublikowane w czasopismach naukowych lub recenzowanych materiatach z konferencji
migdzynarodowych ujetych w wykazie sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo ¢ szkolnictwie wyzszym
inauce, publikacje spoza listy 0 pkt; ilo§¢ punktéw czastkowych ktora uzyskuje kandydat za
publikacje jest rowna ilo$ci punktéw z ww. wykazu podzielonej przez liczbe autorow pracy;

2) patenty udzielone przez Urzad Patentowy Rzeczpospolitej Polskiej lub za granicg w pafistwach
nalezacych od OECD w procedurze zgodnej z Ukladem o Wspolpracy Patentowej (Patent
Cooperation Treaty) lub przez Europejski Urzad Patentowy; ilos¢ punktéw czastkowych kiorg
uzyskuje kandydat za patent jest rowna iloczynowi maksymalnej liczby punktéw czastkowych za
udzielony patent (75 punktow) i udziatu procentowego tworcy (mozna wykaza¢ maksymalnie
jedno osiagniecie z tej kategorii);

3) grant w rozumieniu dotacji otrzymanej od pafistwowych instytucji naukowych (NCN, NCBIR,
FNP, itp.), z instytucji europejskich i migdzynarodowych (UE, WHO, itp.) na prowadzenie
okreslonego projektu badawczego; ilo§¢ punktow czastkowych ktéra uzyskuje kandydat za grant
jest réwna 100 punktéw (mozna wykazaé maksymalnie jedno osiagnigcie z tej kategorii),

4) udziat czynny w konferencji/wystawie migdzynarodowej lub krajowej; ilos¢ punktow czgstkowych
ktérg uzyskuje kandydat za udziat czynny w konferencji/wystawie migdzynarodowej jest rowny
10 punktow czgstkowych, w konferencji/wystawie krajowej 5 punktéw czastkowych (mozna
wykaza¢ maksymalnic jedno osiggniecie z tej kategorii),

Kandydat moze otrzymac¢ maksymalnie 15 pkt za dotychczasowe osiagnigcia i dorobek naukowy lub/i

artystyczny. Maksymalna liczba punktéw przyznawana jest kandydatowi ktory uzyskat co najmniej 100

pkt. czgstkowych zgodnie z w/w wykazem, pozostali Kandydaci otrzymujg punkty wg przeliczenia

proporcjonalnego zgodnie ze wzorermn:

ocx 15

100

o— liczha punktéw otrzymana przez kandydata za dotychczasowe osiggnigcia i dorobek naukowy
Iub/i artystyeczny kandydata zwigzany z dang dyscypling,

0=

oc — czgstkowa ficzba punktow otrzymana przez kandydata za dotychezasowe osiggnigcia i dorobek
naukowy lub/i artystyczny kandydata zwigzany z dang dyscypling.
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Koncowy wynik rozmowy kwalifikacyjnej jest rowny sumie punktow uzyskanych w pkt 2,

Do dalszego postgpowania kwalifikacyjnego przechodza wylacznie kandydaci, ktérzy z przeprowadzonej
rozmowy kwalifikacyjnej uzyskali co najmniej 40 punktow, w tym co najmniej 5 punktéw w kategorii II,
w przeciwnym przypadku wynik rozmowy kwalifikacyjnej jest réwny zeru,

Do dalszego postgpowania kwalifikacyjnego przechodza wylaeznie kandydaci, ktérzy z przeprowadzonej
rozmowy kwalifikacyjnej uzyskali oceng wigksza od zera.

Do ISD P moZe zostat przyjety kandydat, ktory z przeprowadzonego postgpowania kwalifikacyjnego
uzyskal sumaryczny wynik minimum 70 punktow.

Opis wymagan stawianych promotorom:

Rada Dyscypliny proponuje liste promotoréw sposrod pracownikéw Uczelni (w tym innych niz PE) jedynie
z grupy badawczo-dydaktycznej lub badawczej, ktadac nacisk na dorobek naukowy potencjalnych promotorow
uzyskany w ciggu ostatnich czterech lat. Wytacznie pracownik Uczelni, ktory:

lub

1} zdobyt w ostatnich 4 latach co najmniej oceng B+ zgodnie z wytycznymi zawartymi w ,,Czeéci
badawcze]” Zarzgdzenia Nr 79/2019 Rektora Politechniki £.6dzkiej z dnia 23 grudnia 2019 r. w sprawie
kryteridéw oceny okresowej dla poszezegolnych grup pracownikéw i rodzajéw stanowisk oraz trybu
i podmiotu dokonujacego oceny okresowej nauczycieli akademickich zatrudnionych w Politechnice
Lodzkiej,

2) jestkierownikiem projektu finansowanego ze Zrodet zewngtrznych o budzecie wigkszym niz 100 000 zt
i posiada w ostatnich 4 latach co najmniej 4 publikacje o punktacji co najmniej 40 pkt kazda
w czasopismach znajdujacych si¢ w ministerialnym wykazie czasopism naukowych (wszystkie
dyscypliny) lub recenzowanych materiatéw z konferencji migdzynarodowych (dyscyplina informatyka
techniczna i telekomunikacija) jako autor lub wspétautor,

moze ubiegaé si¢ o funkcjg opiekuna doktoranta.

*

Dla publikacii z lat 2017-2018 liczbg punktéw okresla sig na postawie ,, Wykazu czteroletniego — cze$é A listy” z,, Komunikatu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 stycznia 2017 r. w sprawiec wykazu czasopism naukowych wraz z liczha punktéw
przyznanych za publikacje naukowe w tych czasopismach, ustalonego na podstawie wykazow ogloszonych w latach 2013-2016,
a nastepnie mnoZy sig przez 4, Dla publikacji opublikowanych lub przyjetych do druku od 2019 r. obowigzuje wykaz sporzadzony
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce. Pozostale osiggnigcia za czteroletni okres oceniane sg zgodnie z punktacja z Zarzadzenia Nr 79/2019 Rektora Politechniki
i.6dzkiej z dnia 23 grudnia 2019 r.
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Zatacznik nr 4

do Uchwaly Nr 6/2021 Senatu Politechniki kddzkiej z dnia 31 marca 2021 r.

w sprawie zasad rekrutacj do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Politechniki todzkiej
w roku akademickim 2021/2022

Podanie o rozmowe kwalifikacyjng na odleglo$é

........................................................................................................................................................

Sciezka ksztatcenia W dYSCYPINIE: .........o...ivvcimeeomssisssssisssieeeeseesesesessseseseseeessscesesesesssesseseees s rees e e

............................................................................................... B

{pefna nazwa dyscypliny)

Prosz¢ o zgod¢ na przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej na odleglos¢ za pomoca srodkow
komunikacji elektronicznej z jednoczesna transmisjg obrazu i dzwigku.

Uzasadnienie;
..........................................................................................................
...............................................................
e eeeevr e EREE eyt Yt te g et nrrree e e e e bbb a st e e e e bt teretseaaeenn rrnres Ceeeertrreeerrterere .ttt e e e aaearr e beateeraeenains b
e ———— e tereteer i hh———eeeeiierLreLeeeea——ertetar a2 Y et e e s et e aeeeenretereer bt ratereas
et bttty tieaaaeeeran ettt ee b e ettt e —a— sy teae e rreetenaasseaaess v irbeaeeas eererttrr——————————at e i —————taaaaan ROTTTRUT
et et s e ——e e r e r e s fettrerareriieaaaaeins o eberrrisetan eyt e e teraaa s arateaeeeraans e narrreeivaEErberessenesrereanrrens

........................ D R PP P TP T

podpis kandydataFandvdatki
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Zafacznik nr 5

do Uchwaty Nr 6/2021 Senatu Politechniki £édzkie] z dnia 31 marca 2021 r.

w sprawie zasad rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkaty Doktorskiej Politechniki Eddzkie
w roku akademickim 2021/2022

Kwestionariusz osobowy kandydata
do Interdyscyplinarnej Szkoly Doktorskiej Politechniki F.6dzkiej
w roku akademickim 2021/2022

Imig 1 nazwisko Kandydata: .......ccoiiiiiicicc et s et
{imig | nazwisko kandydata wraz z tytulem zawodowym)
Sciezka ksztatcenia W dySCYPIIIE: ....viiiiieir it b et s bbbt e
(peina nazwa dyscypliny)
Wybrany opickun naukowy z PE/spoza PE): ......... et e a e bbb s et ettt

(tytullstopien naukowy, Imig | nazwisko opiekuna naukowego)

Petna nazwa uczelni lub jednostki Pt., w ktdrej realizowana bedzie praca doktorska:

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

Skierowanic do ISD PL na mocy decyzji Rady Dyscypliny**): tak/nie*
Podanie o rozmowe kwalifikacyjng na odleglosé: tak/nie®
Pro$ba o rezerwacj¢ pokoju w akademiku: tak/nie*

Standard pokoju: maty/Sredni/matzefiski/nd*)

......................................................

czytelny podpis kandydatakandvdatki

) niepotrzebne skreslié
**) § 1 ust. 10 Uchwaly Nr 6/2021 Senatu Politechniki Lodzkiej z dnia 31 marca 2021 r. w sprawie zasad rekrutacji do
Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Politechniki E.6dzkiej w roku akademickim 2021/2022
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Zalacznik nr 6

do Uchwaly Nr 6/2021 Senatu Politechniki kddzkiej z dnia 31 marca 2021 r.

w sprawle zasad rekrutacji do Interdyscypiinarmej Szkoty Doktorskie] Politechniki tddzkiej
w roku akademickim 2021,/2022

OSWIADCZENIE
Ja, nizej podpisana(y)

.....................................................................................................................................................................

{imie [ nazwisko kandydata/kandydatki wraz z tvtulem naukowym)
o$wiadczam, ze:

1. Jestem/nie® jestem doktorantem/ka w innej szkole doktorskiej.
2. Ubiegam/nie ubiegam si¢" o przyjecie do innej szkoty doktorskiej.
3. Posiadam/nie posiadam*) stopnia naukowego doktora.
4. Jestem/nie jestem® zatrudniony/a na stanowisku pracownika naukowego lub nauczycicla
akademickiego w Politechnice E.ddzkiej w jednostce: ...t
(nazwa jednostki}
lub w innej uczelni 1 JedNOStCe: ... s W wymiarze ...... etatu.

(nazwa uczelni | fednostki)

5. Jester/nie jestem® doktorantem/kq na studiach doktoranckich i realizujg prace doktorska pt.:

............................................................................................................ L R R R PR R YRR Y S

PO OPIEKA NAUKOWE ....cviiiiicciricr ettt s sttt sa st ee st esa et st ssenemseertetesereeran s
(stopieni i tytul, imig | nazwisko promotora lub opiekuna nawkowego)
w jednostce: ......... st e bbb e ere et e eenes Vv PR ORI PR ,
{razwa jednostki)
w dyscyplinie: ....ovevrrcnrnn, LY E Y48t e R e e R e e e eRebe b b E bbb en

6. Zapoznalem/am si¢ z zasadami rekrutacji do ISD PE oraz regulaminem ISD PE..
7. Postuguje sig jezykiem angielskim w stopniu umozliwiajacym realizacj¢ ksztalcenia w ISD PL.
8. Wyrazam zgodg na nagrywanie cbrazu i dzwicku z przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej.**)

......................................................

czytelny podpis kandydata/kandydatki

Swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwea 1997 r. — Kodeks
kamy (tj. Dz. U. z 2020 t©. poz. 1444, z pdZn. zm.) o skladaniu fatszywych zeznan o$wiadczam, 7e
powyzsze dane sg zgodne z prawda.

......................................................

czylelny podpis kandydata/kandvdatki

) niepotrzebne skre§lié
*) Zgodnie z § 2 ust. 6 Uchwaty Nr 6/2021 Senatu Politechniki E.édzkiej z dnia 31 marca 2021 r. w sprawie zasad rekrutacii
do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Politechniki Lodzkiej w roku akademickim 2021/2022 wyrazenie zgody na
nagrywanie obrazu lub dzwigku z przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej jest warunkiem formalnym i koniecznym do
wziecia udziatu w rekrutacii do ISD PL
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Zatgeznik nr 7

do Uchwaly Nr 6/2021 Senatu Politechniki £édzkief z dnia 31 marca 2021 r.

w sprawie zasad rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Politechniki tddzkiej
w roku akadernickim 2021/2022

TRANSCRIPT OF RECORDS
to be filled and signed by University

FaMILY DAME! 1t s e s et a1 1R e e b b ees 844 b e e r e e n et et tes e
Date and Place 0 DIFTH: ...ttt et e e ve st bes et bt e e e et erer et arees
Matriculation RUmMber (dIPlOMa MO v bt bbbt s et
PASSPOTE TIUIMBET! .....o..ceieecriecse et ce s ettt et bbb bbb a4 4 b4 e embe s et essems e bt at st s s se bbbt seeenecere e

HOIMIE TIMEVETSIEY! L. o.iiietce et stsnr et et et as 4o s b st et b4 e e sk en b oaehshae bbb ma b4 £ b am 42 SRt e s a8 ba e bee e et et et se s se s

Title of the course unit Duration of Local ECTS ECTS
course unit (1) | grade (2) | grade (3) | credits (4)

I SEMESTER

(list all subjects)

Subject 1..... 18
Subject 2..... 15

V SEMESTER (now in progress}
Subject 1.....
Subject 2.....

to be continued on a separate sheet

Total:

15




(1) (2) (3) (4) sce explanation on back page

Diploma/degree awarded:

Date

Signature of registrar/dean

Stamp of institution:

NB : This document is not valid without the signaturc of the registrar/dean/administration officer and the official stamp of the institution.

Annex to Transcript of Records

Explanatory notes

(1)

Duration of course unit:

Y =1 full academic year
1S = 1 semester
28 = 2 semesters

(2&3) Description of the institutional grading system:
Polish scale ECTS grades
5.0 five (picé) A (cxcellent)
4.5 four and a half {cztery ip6l} B (very good)
4 four (cztery) C (good)
35 three and a half (trzy i pod) D (satisfactory)
3 three (trzy) E (sufficient)
2 two (dwa) FX/F (fail)

(4) "ECTS credits:
1 full academic year = 60 credits
1 semester = 30 credits
1 term/trimester = 20 credits
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Zatgeznik nr 8

do Uchwaly Nr 6/2021 Senatu Politechniki kédzkie z dnia 31 marca 2021 r.

w sprawie zasad rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Politechniki tbdzkie;
w roku akademickim 2021/2022

Przewodniczacy Rady Dyscypliny

(pelna nazwa dyscypling)

{tytulistopien naukowy, imig i nazwisko)

Podanie o wybér opieckuna naukowego spoza PL

Imig i nazwisko: ......cccvvveirinnian et e bbb e b s r et -
BaAIL 1ot ettt bt a e a ettt ettt et te et e e e et en et e e ettt
Sciezka ksztatcenia W dySCYPIIIC: ......ccoviiiiiriiieieiecceee e ees e s ee e er e er e
(peina nazwa dyscypliny)
Prosze¢ o zgode¢ na wybér opiekuna naukowego spoza PL,, tj.
(tytulistoplen imig i nazwiske)
zatrudnionego w:
(nazwa uczelnijednostki, adres)

Uzasadnienie:

podpis kandydatafkandvdatki

Zatgczniki:
1.
2.

17




